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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie ryzykiem w przedsiebiorstwie zwinnym

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Inzynieria Zarzadzania 1/2

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow

Zarzadzanie przedsiebiorstwem przysztosci ogolnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia angielski

Forma studiow Wymagalnosc

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
15

Cwiczenia Projekty/seminaria

15

Liczba punktow ECTS

2

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr inz. Pawet Krdlas

e-mail: pawel.krolas@put.poznan.pl
Woydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. J. Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne

Student posiada wiedze w zakresu: zarzadzania przedsiebiorstwem, zarzgdzania strategicznego i
makroekonomii. Posiada umiejetnosci dostrzegania, kojarzenia i interpretowania zjawisk zachodzacych
w przedsiebiotsiwe jak rowniez w jego otoczeniu.
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Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest zdobycie przez studenta umiejetnosci identyfikacji i oceny ryzyka zwigzanego
z wykorzystaniem okazji wystepujgcej w otoczeniu przedsiebiorstwa zwinnego.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Student opisuje metody zarzadzania ryzykiem w przedsiebiorstwie zwinnym, w tym narzedzia
modelowania proceséw decyzyjnych zwigzanych z ryzykiem [P7S_WG_02]

Student wyjasnia specyfike zarzadzania ryzykiem w organizacjach sieciowych i zwinnych, identyfikujgc
zaleznosci miedzy jednostkami organizacyjnymi a ryzykiem operacyjnym [P7S_WG_06]

Student charakteryzuje metody pozyskiwania i analizowania danych ryzyka, istotnych dla zarzadzania w
przedsiebiorstwie zwinnym [P7S_WG_07]

Student rozpoznaje wptyw norm etycznych na decyzje ryzyka w kontekscie przedsiebiorczosci zwinnego
[P7S_WK_01]

Umiejetnosci
Student efektywnie wykorzystuje wiedze z zakresu zarzadzania ryzykiem do krytycznej analizy
scenariuszy ryzyka w przedsiebiorstwie zwinnym [P7S_UW_03]

Student samodzielnie opracowuje i wdraza strategie zarzadzania ryzykiem, dostosowane do specyfiki
przedsiebiorstwa zwinnego [P7S_UW_04]

Student interpretuje zjawiska rynkowe i organizacyjne w kontekscie zarzadzania ryzykiem, wykorzystujac
wiedze interdyscyplinarng [P7S_UW_06]

Student analizuje przyczyny i skutki ryzyka w kontekscie biznesowym, formutujac hipotezy i strategie
zarzadzania ryzykiem [P7S_UW_07]

Kompetencje spoteczne

Student identyfikuje i integruje wiedze z réznych dziedzin (np. finanséw, zarzadzania, psychologii) w
procesie zarzgdzania ryzykiem oraz aktywnie uczestniczy w projektach interdyscyplinarnych, gdzie w
praktyce stosuje te integracje do rozwigzywania problemoéw zwigzanych z ryzykiem [P7S_KK_01]

Student identyfikuje i analizuje zaleznosci przyczynowo-skutkowe w kontekscie zarzadzania ryzykiem,
priorytetyzujgc zadania i decyzje [P7S_KK_02]

Student inicjuje i prowadzi projekty zwigzane z zarzgdzaniem ryzykiem, promujac kulture zarzagdzania
ryzykiem w organizacji [P7S_KO_02]

Student planuje i zarzadza projektami zwigzanymi z zarzgdzaniem ryzykiem w kontekscie
przedsiebiorstwa zwinnego [P7S_KO_03]

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:
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Wiedza nabyta w ramach wyktadu weryfikowana jest przez zaliczenie po ostatnim wyktadzie. Zaliczenie
sktada sie 5 pytan. Prog zaliczeniowy: 50% punktéw (ocena dostateczna).

Wiedza nabyta w ramach ¢éwiczen weryfikowana jest na podstawie rozwigzywania poszczegdlnych zadan
objetych programem zajeé. Za kazde zadanie student otrzymuje punkty. Prég zaliczeniowy: 50%
punktow (ocena dostateczna).

Tresci programowe

Wyktad: Zarzadzanie ryzykiem w przedsiebiorstwie objemuje: identyfikacje i ocene ryzyka,
wykorzystanie metod i technik zarzadzania ryzykiem; umiejetnosc analizy potencjatu przedsiebiorstwa i
oceny otoczenia organizacji, wskazania niezbednych zasobdéw (wtasnych i cudzych) przez
przedsiebiorstwo prowadzgce do wykorzystania okazji, przedstawienie idei przedsiebiostwa zwinnego w
oparciu o identyfikacje ryzyka.

Cwiczenia: okre$lenie potencjatu przedsiebiorstwa, okreslenie problemu decyzyjnego zwigzanego z
wykorzystanie okazji, identyfiakcje i ocena ryzyka zwigzana z wykorzystaniem okazji, okreslenie cech
przedsiebiorstwa wpisujgcych sie koncepcje przedsiebiorstwa zwinnego.

Metody dydaktyczne

Wyktad monograficzny w formie prezentacji multimedialnej, z elementami wyktadu konwersatoryjnego.
Cwiczenia - wykonywanie zadan ¢wiczeniowych opartych na metodzie case study.
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Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 50 2,0
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 20 1,0
zajec laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidw,
wykonanie projektu)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



